
การประชุมปฏิบัติการทบทวนสื่อสาร สร้างความเข้าใจเก่ียวกับระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศกึษา พ.ศ.2561 และการเตรียมความ
พร้อมรับการประเมินคุณภาพภายนอก ประจ าปีการศึกษา 2566 ด้วยรูปแบบออนไลน์

วันที่ 17-18 สิงหาคม 2566 

นางสาวกาญจนา  หนูผาสุข
ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ

กลุ่มงานส่งเสริมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 2



หวัขอ้รว่มแลกเปลีย่นเรยีนรู ้

วันที่ 18 สิงหาคม 2566

A B C

TITLE 02
การคัดเลือกสถานศึกษาเพื่อ

รับรางวัล IQA AWARD
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕

TITLE 03
แนวทางการประเมินคุณภาพ

ภายนอกจาก สมศ.

TITLE 01
การสรุปผลการด าเนินการ และจัดท ารายงานผล

การประเมินตนเองของสถานศึกษา และการ
รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา

แบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR)



การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา และการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR)



การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา และการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR)

แนวทางการเขยีนรายงานการประเมินตนเองของสถานศกึษา

1. สถานศึกษาต้องเขียนรายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ตามกรอบมาตรฐาน
ของสถานศึกษา
2. สถานศึกษาสรุปและจัดท ารายงานการประเมินตนเองที่สะท้อนคุณภาพผู้เรียน และผลส าเร็จของการบริหาร
จัดการศึกษา น าเสนอรายงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและหน่วยงานต้นสังกัด เผยแพร่รายงาน
ต่อสาธารณชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเตรียมรับประเมินภายนอก
3. โครงสร้างรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาไม่มีรูปแบบตายตัว เสนอข้อมูลพื้นฐานเบื้องต้น และ
มุ่งเน้นตอบค าถามดังนี้ คือ

1) มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพในระดับใด
2) ข้อมูลหลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุนมีอะไรบ้าง และ
3) แนวทางพัฒนาคุณภาพให้สูงขึ้นกว่าเดิมเป็นอย่างไร



การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา และการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR)

ส่วนที่ 1 บทสรุปส าหรับผู้บริหาร

ส่วนที่ 2 รายละเอียดผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา



การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา และการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR)



การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา และการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR)



ที่มา: กลุ่มงานส่งเสริมพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 42

การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา และการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR)

ส่วนที่ 1 บทสรุปส าหรับผู้บริหาร



การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา และการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR)

ส่วนที่ 2 เนื้อหาสาระของการประเมินตนเอง

ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา
ผลการประเมินตนเอง
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา

น ำเสนอข้อมูลพื้นฐำนให้เหมำะสมตำมบริบท
ใช้ภำษำที่อ่ำนเข้ำใจง่ำย
น ำเสนออำจเป็นควำมเรียง ตำรำง แผนภูมิ รูปภำพ หรือกรำฟ เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับสถำนศึกษำประวัติโดยสังเขป สภำพชุมชน เศรษฐกิจ และสังคม 

โครงสร้ำงกำรบริหำรสถำนศึกษำ ข้อมูลบุคลำกรของสถำนศึกษำ ข้อมูลนักเรียน ข้อมูลหลักสูตรที่จัดกำรเรียนกำรสอน ข้อมูลอำคำรสถำนที่ ข้อมูลแหล่งเรียนรู้
ภำยในและภำยนอกสถำนศกึษำ ข้อมูลอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น

ผลการประเมินตนเอง ประกอบด้วยประเด็น ต่อไปนี้
1. สรุปผลกำรประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำในภำพรวม
2. ผลกำรประเมินรำยมำตรฐำน โดยมีรำยละเอียด คือ

2.1 ผลกำรประเมินรำยมำตรฐำน (ระดับคุณภำพ) จุดเน้นของมำตรฐำน
2.2 แผนกำรด ำเนินกำร/กำรตั้งเป้ำหมำย กระบวนกำรพัฒนำ/วิธีกำรด ำเนินกำร ผลกำรด ำเนินกำร/กำรบรรลุผลส ำเร็จ จุดเด่น 

จุดที่ควรพัฒนำ ข้อเสนอแนะ แหล่งข้อมูลหลักฐำนอ้ำงอิง แผนงำน/แนวทำงพัฒนำคุณภำพให้ดีขึ้นกว่ำเดิมหรือคงสภำพ



การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา และการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR)

ข้อค้นพบจากรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565



การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา และการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR)

ข้อค้นพบจากรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565



การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา และการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR)

ข้อค้นพบจากรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565



การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา และการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR)

ข้อค้นพบจากรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565



การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา และการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR)

ตัวอย่างการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 

ตัวอย่างแบบฟอร์มรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 

https://shorturl.at/cDMQZ

ใบกิจกรรม/ตัวอย่างการเขียน SAR ปีการศึกษา 2565 ระดับการศึกษาปฐมวัย สพป.มหาสารคาม เขต 2.docx


การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา และการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR)

ตัวอย่างการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ตัวอย่างแบบฟอร์มรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

https://shorturl.at/bh157

ใบกิจกรรม/ตัวอย่างการเขียน SAR ปีการศึกษา 2565 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน สพป.มหาสารคาม เขต 2.docx


การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา และการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR)

การสังเคราะห์รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565

https://shorturl.at/cjMO5
ดาวน์โหลดเอกสารรายงานการสังเคราะห์ SAR ปีการศึกษา 2565



ระบบการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR)

ที่มา: ppt การบรรยาย หัวข้อ “ระบบการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR)" 
โดย กลุ่มพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านักทดสอบทางการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน



ระบบการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR) (ต่อ)

ที่มา: ppt การบรรยาย หัวข้อ “ระบบการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR)" 
โดย กลุ่มพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านักทดสอบทางการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน



ระบบการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR) (ต่อ)

ที่มา: ppt การบรรยาย หัวข้อ “ระบบการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR)" 
โดย กลุ่มพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านักทดสอบทางการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน



ระบบการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR) (ต่อ)

https://esar.obec.go.th

เว็บไซต์ส าหรับ
เข้าใช้งานระบบ

https://esar.obec.go.th/


ระบบการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR) (ต่อ)



ระบบการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR) (ต่อ)

ระบุชื่อผู้ใช้งาน : sc (รหัส 10 หลัก)
ระบุรหัสผ่าน (ตามที่ได้รับ)
ระบุข้อมูล Captcha
กด เข้าสู่ระบบ เพ่ือเข้าสู่ระบบต่อไป

เว็บไซต์ส าหรับ
เข้าใช้งานระบบ

https://esar.obec.go.th

https://esar.obec.go.th/


ระบบการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR) (ต่อ)

ระบุชื่อผู้ใช้งาน : sc (รหัส 10 หลัก)
ระบุรหัสผ่าน (ตามที่ได้รับ)
ระบุข้อมูล Captcha
กด เข้าสู่ระบบ เพ่ือเข้าสู่ระบบต่อไป

เว็บไซต์ส าหรับ
เข้าใช้งานระบบ

https://esar.obec.go.th

https://esar.obec.go.th/


ระบบการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR) (ต่อ)



ระบบการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR) (ต่อ)



ระบบการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR) (ต่อ)



ระบบการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR) (ต่อ)



ระบบการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR) (ต่อ)



ระบบการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR) (ต่อ)



ระบบการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR) (ต่อ)



ระบบการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR) (ต่อ)



ระบบการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR) (ต่อ)



ระบบการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR) (ต่อ)



การคัดเลือกสถานศึกษาเพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจ าปีการศึกษา 2565

วัตถุประสงค์

1. เพื่อคัดเลือกสถำนศึกษำที่มีระบบและกลไกกำรบริหำรจัดกำรคุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำเพื่อกำร
ประกันคุณภำพกำรศึกษำที่มีประสิทธิภำพ ได้รับกำรยกย่องเชิดชูเกียรติ และรับรำงวัล IQA AWARD ของ
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน
2. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนสถำนศึกษำที่ได้รับรำงวัล IQA AWARD ทุกแห่ง เป็นสถำนศึกษำต้นแบบและ
แกนน ำด้ำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ เป็นแหล่งศึกษำดูงำน ให้ค ำแนะน ำช่วยเหลือสถำนศึกษำอื่นๆ 
ในสังกัด และสร้ำงเครือข่ำยนวัตกรรมคุณภำพสถำนศึกษำ
3. เพื่อพัฒนำคลังสำรสนเทศด้ำนระบบกำรบริหำรจัดกำรคุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำเพื่อกำรประกัน
คุณภำพกำรศึกษำ ที่เหมำะสมกับบริบทและสอดคล้อง
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คุณสมบัติของสถานศึกษารางวัล IQA AWARD

1. มีระบบกำรบริหำรจัดกำรคุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำเพื่อกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ และ
สำมำรถบริหำรจัดกำรศึกษำได้คุณภำพและมีประสิทธิภำพตำมองค์ประกอบต่อไปนี้

องค์ประกอบที่ 1 กำรก ำหนดมำตรฐำนสถำนศึกษำและเป้ำหมำยคุณภำพ
องค์ประกอบที่ 2 กำรขับเคลื่อนคุณภำพสู่มำตรฐำน
องค์ประกอบที่ 3 กระบวนกำรตรวจสอบควำมส ำเร็จตำมมำตรฐำนกำรประกันคุณภำพภำยใน 

สถำนศึกษำ
องค์ประกอบที่ 4 ภำพควำมส ำเร็จของสถำนศึกษำต่อวงวิชำกำร
องค์ประกอบที่ 5 กำรเกิดวัฒนธรรมคุณภำพที่สะท้อนกำรพัฒนำที่ยั่งยืน
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คุณสมบัติของสถานศึกษารางวัล IQA AWARD

2. มีกำรจัดกำรศึกษำที่ส่งผลให้ผู้เรียนและสถำนศึกษำมีคุณภำพ ดังต่อไปนี้
1) ผู้เรียนมีพัฒนำกำรของผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนตำมหลักสูตรเฉลี่ยสูงขึ้นกว่ำเป้ำหมำยหรือรักษำสภำพสูงสุดในทุกระดับชั้นได้

อย่ำงต่อเนื่อง
2) สถำนศึกษำมีระบบกำรประกันคุณภำพภำยใน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 ที่มีประสิทธิภำพ 

เหมำะสมกับบริบทและควำมต้องกำรจ ำเป็นของสถำนศึกษำ
3) สถำนศึกษำมีพัฒนำกำรของผลกำรประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำของทุกมำตรฐำนกำรศึกษำสูงกว่ำเป้ำหมำยหรือ

รักษำสภำพสูงสุดได้อย่ำงต่อเนื่อง
4) สถำนศึกษำมีนวัตกรรม (Innovation) หรือมีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศเพื่อเพิ่มประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนที่สะท้อนประสิทธิผล

ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำที่ปรำกฏชัดเจน
5) สถำนศึกษำมีควำมพร้อมรับกำรประเมินคุณภำพภำยนอกสถำนศึกษำและมีผลกำรประมินในทุกมำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับดี

ขึ้นไป
6) สถำนศึกษำได้รับกำรยอมรับให้เป็นสถำนศึกษำแกนน ำและเป็นแบบอย่ำงด้ำนกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ
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ประเภทรางวัล
รำงวัล IQA AWARD ส ำหรับสถำนศึกษำจัดกำรศึกษำทั่วไป แบ่งรำงวัลตำมขนำดของสถำนศึกษำ และสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่

กำรศึกษำ ได้แก่ ขนำดเล็ก ขนำดกลำง ขนำดใหญ่ และขนำดใหญ่พิเศษ โดยใช้ขนำดของสถำนศึกษำและจ ำนวนนักเรียน ณ วันที่ 10
มิถุนำยน ของปีกำรศึกษำที่ท ำกำรคัดเลือก ตำมเกณฑ์ดังนี้

ขนำดของสถำนศึกษำ สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
ขนำดเล็ก (1 - 120 คน)
ขนำดกลำง (121 - 600 คน)
ขนำดใหญ่ (601 - 1,500 คน)
ขนำดใหญ่พิเศษ (1,501 คนขึ้นไป)

ผลกำรคัดเลือกสถำนศึกษำที่ได้รับรำงวัล IQA AWARD แต่ละขนำดโรงเรียน มีรำงวัล 3 ระดับ ได้แก่ รำงวัลยอดเยี่ยม ดีเด่น 
และชมเชย

รำงวัลยอดเยี่ยม จ ำนวน 1 รำงวัล
รำงวัลดีเด่น จ ำนวน 3 รำงวัล
รำงวัลชมเชย จ ำนวน 3 รำงวัล
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ใบสมัครขอรับการคัดเลือกสถานศึกษาเพื่อรับรางวัล IQA AWARD

(แบบ IQA1)

ใบกิจกรรม/ใบสมัครขอรับการคัดเลือก แบบ IQA1.docx


การคัดเลือกสถานศึกษาเพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจ าปีการศึกษา 2565

1. การคัดกรองสถานศึกษา
1.1 มีระบบกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ.2561 ที่มี
ประสิทธิภำพ เหมำะสมกับบริบทสอดคล้องกับเป้ำหมำยในกำรพัฒนำและควำมต้องกำรจ ำเป็นของสถำนศึกษำ
1.2 มีผลกำรประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำของทุกมำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับดีเลิศขึ้นไป ย้อนหลัง 3 ปี
กำรศึกษำ
1.3 มีกำรน ำนวัตกรรม (Innovation) หรือกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) แสดงให้เห็นถึงกำรเพิ่ม
ประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำน ที่สะท้อนผลกำรด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำที่ปรำกฎชัดเจน 
อย่ำงน้อย 1 มำตรฐำนกำรศึกษำ
1.4 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำร หรือมีควำมโดดเด่นของสถำนศึกษำด้ำนผู้เรียน และมีพัฒนำกำรในทุกระดับ
กำรศึกษำ ต่อเนื่องย้อนหลัง 3 ปีกำรศึกษำ
1.5 มีผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกครั้งล ำสุด ทุกมำตรฐำนกำรศึกษำใน ระดับดี ขึ้นไป
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2. การคัดเลือกสถานศึกษา

สถำนศึกษำที่มีคุณสมบัติผ่ำนเกณฑ์กำรคัดกรอง จะได้รับกำรประกำศรำยชื่อ และได้รับกำรพิจำรณำ 
ตรวจสอบยืนยัน ผลงำนที่ปรำกฎกระบวนกำรพัฒนำและผลกำรด ำเนินงำนทั้งในปัจจุบันและที่ผำ่นมำย้อนหลัง 
3 ปีกำรศึกษำ ของสถำนศึกษำ ตำมองค์ประกอบในกำรคัดเลือก 5 องค์ประกอบ ดังนี้
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2. การคัดเลือกสถานศึกษา

องค์ประกอบที่ 1 การก าหนดมาตรฐานสถานศึกษา และเป้าหมายคุณภาพ
ค าอธิบาย
สถำนศึกษำก ำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำที่สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ 

ที่กระทรวงศึกษำธิกำรประกำศก ำหนด เป้ำประสงค์ของหน่วยงำนต้นสังกัด และบริบทของ
สถำนศึกษำ โดยระบุองค์ประกอบ ประเด็นกำรพิจำรณำ พร้อมทั้งก ำหนดเป้ำประสงค์ตำมแผนพัฒนำ
คุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ และแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี ก ำหนดเป้ำหมำยรำยปีที่ใช้สถำนศึกษำเป็นฐำน 
โดยกำรมีส่วนร่วมของบุคลำกรทุกฝ่ำยและผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย
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2. การคัดเลือกสถานศึกษา
องค์ประกอบที่ 2 การขับเคลื่อนคุณภาพสู่มาตรฐาน

ค าอธิบาย
สถำนศึกษำสื่อสำร สร้ำงควำมตระหนัก และขับเคลื่อนคุณภำพกำรศึกษำสูม่ำตรฐำนกำรศึกษำที่ก ำหนดไว้ โดยใช้

หลักกำรมีส่วนร่วมของบุคลำกรที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ำย ในกำรออกแบบระบบกำรบริหำรจัดกำรคุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำ
ของสถำนศึกษำ จัดท ำแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำ แผนปฏิบัติกำรประจ ำปี เพื่อรองรับกำรพัฒนำตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ
ของสถำนศึกษำ และบรรลุตำมเป้ำประสงค์ รวมทั้งครอบคลุมกำรจัดสรรทรัพยำกร เพื่อสนับสนุนกำรพัฒนำคุณภำพกำรจัด
กำรศึกษำ จัดท ำปฏิทินกำรขับเคลื่อนคุณภำพในรอบปีที่ชัดเจน เพื่อน ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีสู่กำรปฏิบัติ และนิเทศ 
ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบ และให้ควำมช่วยเหลือเพื่อปรับปรุงและพัฒนำโดยใช้กระบวนกำรสร้ำงชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำง
วิชำชีพ (Professional Learning Community : PLC) อย่ำงต่อเนื่อง พร้อมทั้งรำยงำนควำมก้ำวหน้ำและผลกำร
ด ำเนินงำนตำมปฏิทินของสถำนศึกษำ และน ำเสนอระบบหรือรูปแบบกำรบริหำรจัดกำรคุณภำพกำรศึกษำที่ใช้ในกำร
ขับเคลื่อนคุณภำพกำรศึกษำสู่มำตรฐำนกำรศึกษำที่ก ำหนดไว้
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2. การคัดเลือกสถานศึกษา

องค์ประกอบที่ 3 กระบวนการตรวจสอบความส าเร็จตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
ค าอธิบาย
สถำนศึกษำใช้ระบบและกลไกกำรวัดและประเมินคุณภำพภำยในตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของ

สถำนศึกษำเป็นระยะด้วยวิธีกำรและเครื่องมือที่หลำกหลำยสอดคล้องกับสิ่งที่ประเมินและบริบทของ
สถำนศึกษำ โดยกำรมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่ำย น ำผลกำรประเมินไปใช้ในกำรปรับปรุงพัฒนำทั้ง
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การคัดเลือกสถานศึกษาเพื่อรับรางวัล IQA AWARD ประจ าปีการศึกษา 2565

2. การคัดเลือกสถานศึกษา
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การนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ระยะที่ 1 นิเทศ ติดตาม ผลการด าเนินงานระหว่างการด าเนินงานพัฒนาการจัดการศึกษา 

สิ่งที่จะต้องส่ง ทาง Google form ภายในวันที่ 28 สิงหาคม 2566
1. ประกาศ การก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 ระดับปฐมวัย
2. ประกาศ การก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
3. แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
4. แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2566
5. ปฏิทินการด าเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา



การนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ระยะที่ 2 นิเทศ ติดตาม การด าเนินงานพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

1. นิ เทศ ติดตาม การด าเนินงานพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ในรูปแบบออนไซต์ และออนไลน์

2. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด าเนินงานระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา น าเสนอนวัตกรรม (Innovation) หรือมีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ/แบบอย่างที่ดี 
(Best Practice) เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานที่สะท้อนประสิทธิผลตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา    ในรูปแบบออนไลน์





รหัสเพื่อเข้าร่วม
IQAMkm2

กลุ่มไลน์ ผู้รับผิดชอบงานประกันคณุภาพฯ โรงเรียน สพป.มหาสารคาม เขต 2



ท าแบบประเมินความพึงพอใจ

https://forms.gle/2ChaijcrPfd3JuqZ7



ลงทะเบียนรับเกียรติบัตร

https://forms.gle/EZARrVuLKjfeyUUm6




